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1.  Опис навчальної дисципліни 

 

Опис навчальної дисципліни наведено у таблиці 1. 
Таблиця 1. 

 

Найменування показ-

ників  

Рівень вищої освіти 

галузь знань, спеціаль-

ність, спеціалізація  

 

Характеристика навчаль-

ної дисципліни 

денна фо-

рма нав-

чання 

заочна фо-

рма нав-

чання 

Кількість кредитів – 

6,5 

Рівень вищої освіти:  

другий (магістерський) 

 

 

Галузь знань 

07 Управління та адмі-

ністрування 

 

Спеціальність 

073 Менеджмент  

 

 

Освітня програма 

Менеджмент підпри-

ємств та організацій 

 

Обов’язкова 

Блоків* – 2 

у тому числі:  

курсова робота - 

навчальна практика – 

Рік підготовки: 

 
1-й  

Семестр 

Загальна кількість го-

дин - 195 

1-й  

Лекції 

Тижневих годин** 

аудиторних – 

2 год. л.,    

3  год. пр., 

самостійної роботи 

студента – 8 год. 

навчальна практика - 

30 год. год. 

Практичні, семінарські 

44 год.  год. 

Лабораторні 

год. год. 

Навчальна практика** 

год. год. 

Самостійна робота 

121 год. год. 

Вид контролю 

екзамен 
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2. Мета навчальної дисципліни 

 

Метою дисципліни є розроблення та використання максимально ефектив-

них методів нейтралізації та мінімізації фінансових ризиків, механізму фінансової 

стабілізації підприємства. 

 

3. Перелік компетентностей, які набуваються під час опанування  

дисципліною 

 

Перелік компетентностей, які набуваються під час опанування дисциплі-

ною: 

Програмні компетентності 

Загальні компетентності 

ЗК3 Навички використання інформаційних і комунікаційних технологій. 

ЗК6 Здатність генерувати нові ідеї (креативність) 

Фахові компетентності 

ФК1 Здатність визначати та описувати характеристики організації. 

ФК4 
Здатність до ефективного використання та розвитку ресурсів ор-

ганізації 

ФК7 
Здатність обирати та використовувати сучасний інструментарій мене-

джменту. 

ФК9 
Здатність аналізувати й структурувати проблеми організації, прийма-

ти ефективні управлінські рішення та забезпечувати їх реалізацію; 

ФК10 Здатність до управління організацією та її розвитком 

  

Результати навчання – сукупність знань, умінь, навичок, інших компетен-

тностей, набутих особою у процесі навчання за певною освітньо-професійною, 

освітньо-науковою програмою, які можна ідентифікувати, кількісно оцінити та 

виміряти (Закон України «Про вищу освіту»). 

 

Р2 
Ідентифікувати проблеми в організації та обґрунтовувати методи їх 

вирішення 

Р6 
Виявляти навички пошуку, збирання та аналізу інформації, розрахун-

ку показників для обґрунтування управлінських рішень.  

Р12 
Вміти делегувати повноваження та керівництво організацією 

(підрозділом) 

 

 

 

 

3. Програма навчальної дисципліни 

 

БЛОК 1. ТЕОРЕТИЧНІ ОСНОВИ ФІНАНСОВОГО МЕНЕДЖМЕНТУ, УП-

РАВЛІННЯ ГРОШОВИМИ ПОТОКАМИ, АКТИВАМИ ТА ПРИБУТКОМ 
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ТЕМА 1. Теоретичні та організаційні основи фінансового менеджменту  

Суть фінансового менеджменту. Етапи розвитку та становлення науки «Фі-

нансовий менеджмент». Необхідність, мета та значення фінансового менеджменту 

в загальному управлінні підприємством. Принципи фінансового менеджменту. 

Функції менеджменту як керуючої системи стосовно розробки і реалізації 

фінансової стратегії підприємства, формування ефективних інформаційних сис-

тем, здійснення аналізу різноманітних аспектів його фінансової діяльності, плану-

вання та здійснення контролю за основними напрямами фінансової діяльності. 

Механізм фінансового менеджменту та його складові елементи. 

 

ТЕМА 2. Система забезпечення фінансового менеджменту  

Організаційне забезпечення фінансового менеджменту. Система організа-

ційного забезпечення фінансового менеджменту. Загальні принципи формування 

організаційної системи. Концепція і типи ' "центрів відповідальності" на підпри-

ємстві. Етапи формування системи організаційного забезпечення фінансового уп-

равління на підставі центрів відповідальності 

Інформаційне забезпечення фінансового менеджменту. Система інформа-

ційного забезпечення (інформаційна система) фінансового менеджменту. Вимоги 

до фінансової інформації. Показники інформаційного забезпечення фінансового 

менеджменту. 

Системи і методи внутрішнього фінансового контролю. Сутність внутріш-

нього фінансового контролю. Основні принципи і етапи фінансового контролінгу. 

 

ТЕМА 3. Управління грошовими потоками на підприємстві  

Поняття грошового потоку. Місце управління грошовими потоками в фі-

нансовому менеджменті. Класифікація та характеристика грошових потоків за ви-

дами, напрямами руху, обсягами, рівнем достатності, безперервністю і часом фо-

рмування. 

Суть та мета управління грошовими потоками. Принципи управління гро-

шовими потоками та порядок його здійснення. 

Мета та об'єкти оптимізації грошових потоків. Фактори, що впливають на 

обсяг і час формування грошових потоків підприємства. Методи оптимізації пото-

ків за обсягами. 

 

ТЕМА 4. Визначення вартості грошей у часі та її використання у фінансових 

розрахунках  

Поняття та основні положення концепції вартості грошей у часі. Оцінюван-

ня вартості грошей у часі як основа фінансово-економічних розрахунків. Фактори, 

що впливають на зміну вартості грошей. Базові поняття концепції. 

Майбутня вартість грошей: суть та методика розрахунку. Приріст вартості. 

Теперішня вартість грошей: суть та методика розрахунку. Дисконтування вартос-

ті. Ануїтет. Визначення майбутньої, теперішньої вартості ануїтету і величини од-
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норазових платежів. Методика врахування впливу інфляційних процесів на вар-

тість грошей. 

 

ТЕМА 5. Управління прибутком  

Управління доходами підприємств і організацій. Види доходів та їх харак-

теристика. Цінова політика підприємства: зміст і механізм формування. Види ви-

трат підприємства та порядок управління ними. 

Управління прибутком. Види прибутку. Моделі управління формуванням 

операційного прибутку. Операційний важіль (ліверидж) як механізм управління 

формуванням прибутку та особливості його використання в фінансовому управ-

лінні. Фінансовий важіль (ліверидж). Ефект фінансового важеля (лівериджу): 

суть, методика розрахунку. 

 

ТЕМА 6. Управління активами  

Сутність оборотного капіталу та основні підходи до його формування. 

Аналіз та управління виробничими запасами. Основні моделі розрахунку 

оптимальної величини виробничих запасів. Аналіз і управління дебіторською за-

боргованістю. Сучасні підходи до інкасації дебіторської заборгованості. Аналіз та 

управління коштами та їх еквівалентами. Розрахунок фінансового циклу. Аналіз 

руху коштів. Прогнозування грошового потоку. Визначення оптимального рівня 

коштів. Модель Баумоля, Міллера - Орра. 

Сутність та класифікація необоротних активів підприємства. Етапи управ-

ління необоротними активами. Джерела фінансування необоротних активів підп-

риємства. 

 

БЛОК 2. ВИЗНАЧЕННЯ ВАРТОСТІ ТА ОПТИМІЗАЦІЇ СТРУКТУРИ 

КАПІТАЛУ. УПРАВЛІННЯ ІНВЕСТИЦІЯМИ, РИЗИКАМИ. ФІНАНСОВЕ 

ПРОГНОЗУВАННЯ ТА ПЛАНУВАННЯ 

 

ТЕМА 7. Вартість і оптимізація структури капіталу  

Економічна сутність капіталу. Місце та значення управління капіталом у 

системі фінансового менеджменту. Характеристика капіталу за різними формами 

власності. 

Мета та завдання процесу формування капіталу. Політика формування вла-

сних фінансових ресурсів, етапи її здійснення. Особливості формування позико-

вого капіталу. 

Оптимізація структури капіталу як завдання управління фінансовою діяль-

ністю підприємства. Фактори, що впливають на структуру капіталу. 

 

ТЕМА 8. Управління інвестиціями  

Сутність і форми інвестицій. Класифікація інвестицій підприємства. 

Управління капітальними інвестиціями. Класифікація інвестиційних проек-

тів. 

Оцінювання ефективності інвестиційних проектів. Показники оцінювання 

ефективності інвестицій. 
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Управління джерелами фінансування капітальних інвестицій. Класифікація 

основних джерел фінансування інвестиційних проектів. Децентралізовані джерела 

фінансування. 

Управління фінансовими інвестиціями. Оцінювання вартості цінних папе-

рів.  

Методи оцінювання ефективності фінансових інвестицій. Оцінювання вар-

тості облігацій і акцій. 

Управління формуванням портфеля фінансових інвестицій. Типи фінансо-

вих портфелів. Види портфеля цінних паперів. Диверсифікація портфеля. 

 

ТЕМА 9. Управління фінансовими ризиками. Методи оцінювання фінансо-

вих ризиків  

Місце ризику в діяльності підприємства в умовах ринкового середовища. 

Характерна особливість фінансових ризиків. Класифікація ризиків, їх хара-

ктеристика за видам, об'єктами, комплексністю, місцем виникнення. Принципи 

управління ризиками. 

Внутрішні механізми нейтралізації негативних наслідків дії фінансових ри-

зиків. Зовнішні механізми нейтралізації ризиків. 

Страхування як метод нейтралізації впливу фінансових ризиків на діяль-

ність підприємства. 

 

ТЕМА 10. Аналіз фінансових звітів  

Сутність, завдання та методи аналізу фінансових звітів. 

Аналіз бухгалтерського балансу. Горизонтальний і вертикальний аналіз фі-

нансової звітності. 

Оцінювання звіту про фінансові результати (звіту про сукупний дохід). 

Аналіз звіту про рух коштів. 

Оцінка звіту про власний капітал. 

Аналіз ліквідності та фінансової стійкості підприємства. Типи фінансової 

стійкості підприємства. Показники фінансової стійкості підприємства. 

Аналіз прибутковості підприємства. Показники прибутковості підприємст-

ва. 

 

ТЕМА 11. Внутрішньофірмове фінансове прогнозування та планування  

Фінансове планування і прогнозування як важлива умова ефективного здій-

снення господарської діяльності підприємства. Суть фінансового планування та 

його організації. Методи фінансового планування та прогнозування. 

Прогнозування фінансової діяльності підприємства. 

Поточне планування: суть, інформаційна база та призначення. Види поточ-

них планів підприємства та їх характеристика. 

Система оперативного планування фінансової діяльності. Види бюджетів. 

Мета, завдання та види планування руху коштів підприємства. Завдання 

оперативного планування руху грошових потоків підприємства. Платіжний кале-

ндар. Форми та види платіжного календаря, їх характеристика. 
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ТЕМА 12.Антикризове фінансове управління підприємством  

Поняття та фінансове оцінювання банкрутства. Методика прогнозування ба-

нкрутства. Система попереднього регулювання загрози банкрутства підприємства. 

Прогнозування кредитоспроможності підприємства. Механізм фінансової стабілі-

зації підприємства. Суть завдання управління фінансовою санацією. Форми сана-

ції, фінансові наслідки банкрутства. Внутрішній механізм фінансової стабілізації. 

Управління залученням зовнішніх фінансових джерел. 

Фінансові наслідки банкрутства. Організація та фінансове забезпечення лік-

відаційних процедур. 

 

4. Структура навчальної дисципліни 

Назви змістових мо-

дулів і тем 

Кількість годин 

денна форма Заочна форма 

усього  у тому числі усього  у тому числі 

л п лаб інд с.р. л п лаб інд с.р. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

Блок 1. Теоретичні основи фінансового менеджменту, управління 

грошовими потоками, активами та прибутком 

Тема 1. Теоретичні 

та організаційні ос-

нови і фінансового 

менеджменту 

12 2 -   10       

Тема 2. Система 

забезпечення фі-

нансового менедж-

менту 

18 2 6   10       

Тема 3. Управління 

грошовими потока-

ми на підприємстві 

16 2 4   10       

Тема 4. Визначення 

вартості грошей у 

часі та її викорис-

тання у фінансових 

розрахунках 

16 2 4   10       

Тема 5. Управління 

прибутком 
16 2 4   10       

Тема 6. Управління 

активами 
18 4 4   10       

Разом за блоком 1 96 14 22   60       

Блок 2. Визначення вартості та оптимізації структури капіталу. управлін-

ня інвестиціями, ризиками. фінансове прогнозування та планування 

Тема 7. Вартість і 

оптимізація струк-

тури капіталу 

20 4 6   10       
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Тема 8. Управління 

інвестиціями 
16 2 4   10       

Тема 9. Управління 

фінансовими ризи-

ками. Методи оці-

нювання фінансо-

вих ризиків. 

18 4 4   10       

Тема 10. Аналіз фі-

нансових звітів.  
12 2 -   10       

Тема 11. Внутріш-

ньофірмове фінан-

сове прогнозування 

та планування  

16 2 4   10       

Тема 12. Антикри-

зове фінансове уп-

равління підприєм-

ством 

17 2 4   11       

Разом за блоком 2 99 16 22   61       

Разом 195 30 44   121       
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5. Теми лекцій 

№ 

з/п 
Назва теми лекції та питання, що вивчаються 

Кількість 

годин 

1 

Тема 1. Теоретичні та організаційні основи і фінансового 

менеджменту 

1.1. Сутність, мета і завдання фінансового менеджменту на 

підприємстві 

1.2. Предмет і об'єкт фінансового менеджменту 

1.3. Принципи та функції фінансового менеджменту 

1.4. Механізм фінансового менеджменту  

2 

2 

Тема 2. Система забезпечення фінансового менеджменту 

2.1. Поняття системи забезпечення фінансового менеджменту. 

2.2. Підсистема організаційного забезпечення фінансового ме-

неджменту 

2.3. Підсистема інформаційного забезпечення фінансового ме-

неджменту. 

2.4. Підсистема оцінки фінансово стану підприємства. 

2.5. Підсистема фінансового планування і прогнозування. 

2.6. Підсистема фінансового контролю. 

2 

3 

Тема 3. Управління грошовими потоками на підприємстві  

3.1. Суть і класифікація грошових потоків підприємства.  

3.2 Необхідність, основні принципи, цілі і завдання управління 

грошовими потоками підприємства.  

3.3 Етапи організації управління грошовими потоками.  

3.4 Оптимізація грошових потоків. 

2 

4 

Тема 4. Визначення вартості грошей у часі та її використан-

ня у фінансових розрахунках  

4.1 Суть і практичне використання оцінки вартості грошей в ча-

сі 

4.2 Майбутня вартість грошей, її визначення і використання у 

фінансових розрахунках. 

4.3 Справжня вартість грошей, її визначення і використання у 

фінансових розрахунках. 

 4.4 Фінансові ренти (ануїтети) і їх практичне використання 

2 

5 

Тема 5. Управління прибутком 

5.1 Управління доходами  і витратами підприємств. 

5.2 Цінова політика підприємства, методи встановлення цін 

5.3 Управління прибутком в процесі господарської діяльності 

підприємства.  

5.4 Операційний леверидж як механізм управління формуван-

ням прибутку.   

5.5 Фінансовий важіль 

2 

6 
Тема 6. Управління активами 

6.1. Суть і значення управління активами підприємства. 
4 
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6.2. Зміст і задачі управління оборотними активами. 

6.3. Управління дебіторською заборгованістю. 

6.4. Управління грошовими коштами. 

6.5. Управління запасами 

6.6. Управління необоротними активами. 

6.7. Стратегія фінансування поточних активів 

7 

Тема 7. Вартість і оптимізація структури капіталу 

7.1 Економічна суть капіталу та значення управління ним у сис-

темі фінансового менеджменту 

7.2 Принципи формування капіталу новостворюваного підпри-

ємства. 

7.3. Політика формування власних фінансових ресурсів. 

7.4 Політика залучення позикових засобів. 

7.5 Вартість капіталу і принципи її оцінки. 

7.6 Оптимізація структури капіталу.   

4 

8 

Тема 8. Управління інвестиціями 

8.1. Сутність і класифікація інвестицій 

8.2. Мета, сутність і задачі управління інвестиціями 

8.3. Управління капітальними інвестиціями 

8.4. Оцінка ефективності інвестиційних проектів 

8.5. Управління джерелами фінансування капітальних інвести-

цій 

8.6. Управління фінансовими інвестиціями 

8.7. Методи оцінки ефективності фінансових інвестицій 

8.8. Управління формуванням портфеля фінансових інвестицій 

2 

9 

Тема 9. Управління фінансовими ризиками. Методи оціню-

вання фінансових ризиків. 

9.1 Сутність і класифікація фінансових ризиків. 

9.2. Основи управління фінансовими ризиками підприємст-

ва. 

9.3. Оцінка фінансових ризиків. 

9.4. Внутрішньофірмові механізми зменшення фінансових ризи-

ків. 

9.5. Механізми зовнішнього зменшення дії фінансових ризиків. 

4 

10 

Тема 10. Аналіз фінансових звітів.  

10.1. Сутність, завдання та методи аналізу фінансових звітів. 

10.2. Аналіз бухгалтерського балансу. 

10.3. Оцінка звіту про фінансові результати. 

10.4. Аналіз звіту про рух грошових коштів. 

10.5. Оцінка звіту про власний капітал. 

10.6. Комплексна оцінка фінансового стану підприємства 

2 

11 
Тема 11. Внутрішньофірмове фінансове прогнозування та 

планування  
2 
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11.1 Прогнозування і планування як основа управління підпри-

ємством.  

11.2. Бюджетування як сучасна система планування на підпри-

ємстві. 

11.3. Перспективне фінансове планування (бюджетування) на 

підприємстві.  

11.4 Поточне фінансове планування (бюджетування) на підпри-

ємстві. 

11.5. Оперативне фінансове планування (бюджетування) на під-

приємстві. 

12 

Тема 12. Антикризове фінансове управління підприємством 

12.1.Сутність та основні завдання антикризового фінансового 

управління підприємством 

12.2. Система раннього попередження та реагування   

12.3. Прогнозування банкрутства підприємства  

12.4. Управління фінансовою санацією підприємства 

12.5. Фінансова санація в ході провадження справи про банк-

рутство 

12.6. Реструктуризація підприємства в системі антикризового 

фінансового управління  

2 

Разом 30 

 

6. Теми практичних (семінарських, лабораторних) занять 

№ 

з/п 
Назва теми та питання, що вивчаються 

Форми контро-

лю 

Кількість 

годин 

    

1 

Практичне заняття № 1. Оцінка фінансово стану 

та результатів фінансово-господарської діяль-

ності підприємства 

комбінована 

(фронтальна, 

групова, інд.) 

6 

2 
Практичне заняття № 2. Оцінка грошових потоків 

підприємства 
комбінована 4 

3 
Практичне заняття № 3. Вартість грошей в часі і 

її використання 
комбінована 4 

4 
Практичне заняття № 4. Управління прибутком. 

Операційний леверидж 
комбінована 4 

5 
Практичне заняття № 5. Управління окремими 

видами оборотних активів 
комбінована 4 

6 
Практичне заняття № 6. Фінансовий леверидж. 

Оптимізація структури капіталу. 
комбінована 6 

7 Практичні заняття № 7. Управління інвестиціями комбінована 4 

8 
Практичне заняття № 8. Оцінка фінансових ри-

зиків 
комбінована 4 

9 
Практичне заняття № 9. Планування операційної 

діяльності (бюджетування). 
комбінована 4 
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10 
Практичне заняття № 10. Діагностика банкрут-

ства підприємства  
комбінована 4 

Разом  44 

 

 

7. Самостійна робота 

Питання для самостійного опрацювання 

№ 

з/п 
Теми і перелік питань, що винесені на самостійне вивчення 

1 

Тема 1. Теоретичні та організаційні основи і фінансового менеджменту 

Етапи становлення фінансового менеджменту 

Напрями організації та регулювання фінансової діяльності підприємств 

Формування фінансової стратегії 

2 

Тема 2. Система забезпечення фінансового менеджменту 

Побудова фінансових служб управління підприємством за ієрархічною та 

функціональною ознакою 

Структурно-логічна модель організації фінансового менеджменту 

3 

Тема 3. Управління грошовими потоками на підприємстві  

Алгоритм розрахунку операційного грошового потоку суб’єкта господарю-

вання 

Типові фінансові операції, що належать до інвестиційної і фінансової діяль-

ності 

4 

Тема 4. Визначення вартості грошей у часі та її використання у фінан-

сових розрахунках  

Практичне використання фінансової ренти (приклади) 

5 

Тема 5. Управління прибутком 

Алгоритм формування прибутку підприємства 

Податкове планування в рамках управління прибутком 

Беззбитковість виробництва 

6 

Тема 6. Управління активами 

Проблеми рефінансування дебіторської заборгованості та шляхи її вирішен-

ня 

Джерела фінансування оновлення основних засобів підприємства, порівня-

льна оцінка 

7 

Тема 7. Вартість і оптимізація структури капіталу 

Особливості формування власного капіталу для підприємств різних ор-

ганізаційно-правових форм господарювання 

Порівняльна оцінка надання кредитних ресурсів комерційними банками 

Сутність і форми лізингу   

8 

Тема 8. Управління інвестиціями 

Сутність інвестиційної привабливості і підходи до її оцінки 

Оцінка нормативно-правових аспектів інвестиційної діяльності підприємств 

Інвестиційна активність різних галузей економіки 
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8. Критерії оцінювання 

 
Методи кон-

тролю ре-
зультатів 
навчання 

Максимальна кількість балів та вимоги до їх накопичення 

Поточний 
контроль 

(відповідь на 
практичному 

занятті) 

5 балів 

5 балів – Відповідь повна, вичерпана. Вона складається з прави-

льного арифметичного результату; доцільного і логічного теоре-

тичного обґрунтування виконаних розрахунків; вірного поси-

лання (за необхідністю) на відповідні законодавчі та нормативні 

акти; 

4 бала – Хід розв`язання вірний, але є арифметична помилка у 

розрахунках, немає теоретичного обґрунтування виконаних роз-

рахунків або посилання (за необхідністю) на відповідні законо-

давчі та нормативні акти; 

3 бала – Відповідь часткова, наведені лише окремі правильні дії. 

Є арифметичні помилки у розрахунках, немає теоретичного об-

ґрунтування виконаних розрахунків або посилання (за необхід-

ністю) на відповідні законодавчі та нормативні акти; 

2 бала – Задача розв’язана невірно, проте наводяться теоретичні 

пояснення необхідних розрахунків або формули, за якими їх по-

трібно було зробити; 

1 бал – Здобувач самостійно не розв`язує задачі. Розв’язання є 

9 

Тема 9. Управління фінансовими ризиками. Методи оцінювання фінан-

сових ризиків. 

Основні тенденції розвитку страхування фінансових ризиків. 

«Матриця корисності» альтернативних фінансових рішень 

10 

Тема 10. Аналіз фінансових звітів.  

Формування інтегрального показника оцінки фінансового стану підприєм-

ства: переваги і недоліки підходу 

Заходи шодо підвищення ефективності управління фінансовою стійкістю 

підприємства 

Умови забезпечення платоспроможності підприємства 

11 

Тема 11. Внутрішньофірмове фінансове прогнозування та планування  

Бюджетний метод управління на підприємстві 

Взаємозв’язок  функцій управління сучасним підприємством. 

Місце фінансового планування та прогнозування в управлінні підприємст-

вом 

12 

Тема 12. Антикризове фінансове управління підприємством 

Система раннього попередження і реагування, зорієнтовану на внутрішнє 

середовище   

Процедура оголошення банкрутства підприємства 

Фактори, що можуть спричинити кризу на  підприємстві  
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повністю ідентичним опису розв`язання подібної задачі іншим 

здобувачем.  

Поточний 

контроль 

(реферат, есе, 

презентація) 

В сумі 5 балів 

1 бал – Відповідність змісту обраній темі 

1 бал – Логічна структурованість матеріалу, ґрунтовність, повнота і 

критичність аналізу літератури з теми реферату 

1 бал – Успішність виконання завдання, глибина аналізу зібраного фа-

ктичного матеріалу 

1 бал – Літературне, технічне й естетичне оформлення роботи 

1 бал – Публічний захист роботи 

Поточний 

контроль 

(самостійні 

контрольні 

роботи) 

5 балів 

Розподіл балів, як за відповідь на практичному занятті 

Поточний 

контроль 

(підсумкове 

тестування) 

5 балів 

0,5 бала за кожну правильну відповідь на кожне з 10 тестових завдань 

Періодичний 

контроль 

(ПМК) 

30 балів 

10 балів за кожне з 3 завдань (теоретичне питання, ситуативне завдан-

ня, тести) 

Підсумковий 

контроль 

(залік) 

100 балів. 
Підсумковим контролем є екзамен за складання якого надається 100 

балів за виконання теоретичної та практичної частин. Загальний рей-

тинг з навчальної дисципліни складається з суми балів, отриманих на 

екзамені, і підсумкової оцінки та ділиться навпіл. 

 

 

Сума балів за всі 

види навчальної 

діяльності 

Оцінка ECTS 

Оцінка за національною шкалою 

для екзамену,курсового 

проекту (роботи), практи-

ки 

для заліку 

90 – 100 А відмінно    

 

зараховано 
82-89 В 

добре  
74-81 С 

64-73 D 
задовільно  

60-63 Е  

35-59 FX 

незадовільно з можливі-

стю повторного скла-

дання 

не зараховано з мо-

жливістю повторно-

го складання 

0-34 F 

незадовільно з 

обов’язковим повторним 

вивченням дисципліни 

не зараховано з 

обов’язковим по-

вторним вивченням 

дисципліни 
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9. Засоби оцінювання 

 

- екзамени; 

- стандартизовані тести; 

- аналітичні звіти, реферати, есе; 

- презентації результатів виконаних завдань та досліджень; 

- студентські презентації та виступи на наукових заходах; 

- завдання на реальних об’єктах тощо; 

- інші види індивідуальних та групових завдань. 
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