
Інформація щодо роботи   

наукового гуртка Management magic  

кафедра управління та адміністрування 

 

1. Науковий гурток «Management magic» 

 

2. Керівники наукового гуртка (ПІБ, вчений ступінь, звання): к.е.н., доц. 

Захарова Н.Ю., к.е.н., доц. Осипенко С.О., к.т.н., доц. Павленко О.М., к.е.н., 

доц. Намлієва Н.В., ст. викладач Щебликіна З.В.____________________   

 

3. Староста наукового гуртка: здобувачка 412-і групи спеціальності 073 

«Менеджмент» Катерина Смоляр______________________________________  

  

4. Кількість студентів (25 осіб): 

- Романів Євген Вікторович (І курс); 

- Бутенко Каріна Олександрівна (І курс); 

- Боднарюк Катерина Миколаївна (І курс); 

- Новаторов Олександр Анатолійович (І курс); 

- Забаренко Єлизавета Юріївна (І курс); 

- Новаторова Поліна Олександрівна (І курс); 

- Мазуров Руслан Геннадійович (І курс); 

- Коробська Анна Олександрівна (І курс); 

- Єременко Олеся Олексіївна (ІІ курс); 

- Ноздрань Олександра Валеріївна (ІІ курс); 

- Сажнєв Микола Миколайович (ІІ курс); 

- Петріна Валерія Олександрівна (ІІ курс); 

- Ігнатова Вікторія Костянтинівна (ІІ курс); 

- Дьомін Іван Володимирович (ІІІ курс); 

- Зарецький Родіон Денисович (ІІІ курс); 

- Смоляр Катерина Андріївна (ІІІ курс); 

- Підгаєцька Тетяна Олександрівна (ІV курс); 

- Цахно Олександр Володимирович (ІV курс); 

- Ігнатов Євген Євгенович (ІV курс); 

- Луцишина Тетяна Олександрівна (ІV курс); 

- Жовтяк Діана Сергіївна (І М); 

- Чередніченко Вікторія Володимирівна (І М); 

- Кашніков Максим Віталійович (ІІ М); 

- Журавська Анастасія Миколаївна (ІІ М); 

- Прохновська Альбіна Сергіївна (ІІ М); 

 

5. Гурток функціонує на факультеті інформатики, математики та 

економіки з 2021 року________________________________________________ 



 6. Тематика роботи Організація сучасної системи менеджменту 

підприємств, установ та організацій в умовах цифровізації економіки 

   

7. Графік роботи:  останній тиждень місяця / четвер 14.30, Zoom. 

 

8. План роботи наукового гуртка Management magic кафедра управління 

та адміністрування 

  

Місяць  Тема  

Вересень  Муніципальний менеджмент як інноваційний інструмент організації 

управлінських відносин на рівні територіальних громад 

Жовтень  Формування стратегічних орієнтирів розвитку підприємства в умовах 

невизначеності 

Листопад  Персонал-маркетинг як дiевий iнструмент управлiння в умовах викликiв 

Грудень  Сучасні тенденції розвитку реального сектору економіки в 

турбулентному економічному середовищі 

Січень  Проєктний менеджмент на рівні територіальних громад: сучасний стан 

та перспективи розвитку 

Лютий  Ризик-менеджмент як інструмент забезпечення стійкого функціонування 

підприємства 

Березень  Роль та значення ІТ-інструментів для сучасного менеджера 

Квітень  Діджиталізація в освіті: формування цифрових компетентностей 

педагога - тьютора 

Травень  Підведення підсумків роботи наукового гуртка за рік 

 


