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1. АНОТАЦІЯ 

Програму освітнього компоненту «Ціноутворення» складено відповідно до освітньої програми «Економіка та бізнес». 

Освітній компонент належить до циклу нормативних. В умовах ринкової економіки успіх діяльності будь-якого підприємства 

залежить від обраної цінової політики, порядку формування цін, їх розміру та можливості швидко й своєчасно реагувати на зміни ринкової 

кон'юнктури. 

На формування цін впливають різні фактори, такі як стан економіки, тип ринку, рівень й характер державного регулювання цін, 

співвідношення попиту та пропозиції, собівартість, рівень конкуренції, стадія життєвого циклу товару та ін. Велика кількість факторів, що 

впливають на ціну, обумовлює складність процесу ціноутворення. При цьому уміння на практиці використовувати відповідні методи 

ціноутворення, формувати цінову політику й обирати цінові стратегії дозволяє підприємству успішно функціонувати в конкурентному 

середовищі, підвищувати прибутковість та ефективність виробничо-господарської діяльності господарюючого суб'єкта. 

Предметом освітнього компоненту «Ціноутворення» є механізм формування цін в умовах ринку. 

Освітній компонент «Ціноутворення» органічно пов’язаний із сукупністю інших економічних наук, зокрема: економікою 

підприємства, економічною теорією, функціональними – макроекономіка та мікроекономіка, економіка праці та інноваційна діяльність, 

облік та статистика, фінанси, аудиторська діяльність та ін. 

Контроль за видами діяльності здобувачів вищої освіти здійснюється шляхом поточного оцінювання знань, періодичним контролем за 

тестами після засвоєння ними окремо першого та другого модуля. 

За результатами суми балів, набраних за дві (Модуль 1, Модуль 2) періодичні контрольні точки, виставляється підсумкова оцінка за 

національною, 100-бальною шкалами і ECTS. 

 

2. МЕТА ТА ЗАВДАННЯ ОСВІТНЬОГО КОМПОНЕНТУ 

 

Метою вивчення освітнього компоненту «Ціноутворення» є здобуття знань та компетентностей з питань формування цін на 

продукцію підприємства, прогнозування їх динаміки залежно від зміни попиту та пропозиції і розробки цінової політики. 

Основними завданнями освітнього компоненту «Ціноутврення» є з’ясування сутності, функцій та ролі ціни в ринкових умовах; 

механізму функціонування ціноутворення у ринковій економіці; закономірностей функціонування попиту та пропозиції цінової політики; в 

умовах ринкової економіки вміти залежно від обраної цінової політики, порядку формування цін, їх розміру та можливості швидко й 

своєчасно реагувати на зміни ринкової кон'юнктури. 

 

3. ПЕРЕЛІК КОМПЕТЕНТНОСТЕЙ, ЯКІ НАБУВАЮТЬСЯ ПІД ЧАС ОПАНУВАННЯ ОСВІТНІМ КОМПОНЕНТОМ 

1. Інтегральна компетентність: 
Здатність розв’язувати складні спеціалізовані задачі та практичні проблеми в економічній сфері, які характеризуються комплексністю 

та невизначеністю умов, що передбачає застосування теорій та методів економічної науки. 

2. Спеціальні (фахові, предметні) компетентності: 



СК1. Здатність виявляти знання та розуміння проблем предметної області, основ функціонування сучасної  економіки на мікро-, мезо-, 

макро- та міжнародному рівнях.  

СК2. Здатність здійснювати професійну діяльність у відповідності з чинними нормативними та правовими актами. 

СК6. Здатність застосовувати економіко-математичні методи та моделі для вирішення економічних задач. 

СК7. Здатність застосовувати комп’ютерні технології та програмне забезпечення з обробки даних для вирішення економічних завдань, 

аналізу інформації та підготовки аналітичних звітів, ведення бізнесу.  

СК8. Здатність аналізувати та розв’язувати завдання у сфері економічних та соціально-трудових відносин.  

СК9. Здатність прогнозувати на основі стандартних теоретичних та економетричних моделей соціально-економічні процеси в бізнесі. 

СК14. Здатність поглиблено аналізувати проблеми і явища в одній або декількох професійних сферах з врахуванням економічних ризиків та 

можливих соціально-економічних наслідків. 

Результати навчання: 
РН6. Використовувати професійну аргументацію для донесення інформації, ідей, проблем та способів їх вирішення до фахівців і нефахівців 

у сфері економічної діяльності.  

РН7. Пояснювати моделі соціально-економічних явищ з погляду фундаментальних принципів і знань на основі розуміння основних 

напрямів розвитку економічної науки.  

РН8. Застосовувати відповідні економіко-математичні методи та моделі для вирішення економічних задач.  

РН10. Проводити аналіз функціонування та розвитку суб’єктів господарювання (за видами діяльності), визначати функціональні сфери, 

розраховувати відповідні показники які характеризують результативність їх діяльності.  

РН17. Виконувати міждисциплінарний аналіз соціально-економічних явищ і проблем в однієї або декількох професійних сферах з 

врахуванням ризиків та можливих соціально-економічних наслідків.  

РН18. Використовувати нормативні та правові акти, що регламентують професійну діяльність.  

РН19. Використовувати інформаційні та комунікаційні технології для вирішення соціально-економічних завдань, підготовки та 

представлення аналітичних звітів.  

SOFT-SKILLS, ЯКІ ФОРМУЮТЬСЯ В ОСВІТНЬОМУ КОМПОНЕНТІ 

 Адаптивність та резилієнтність 

 Крос-культурна комунікація 

 Системне та критичне мислення 

 Прийняття рішень 

 Робота в команді 

 

КОМПЕТЕНТНОСТІ, НАПРАВЛЕНІ НА ДОСЯГНЕННЯ ГЛОБАЛЬНИХ ЦІЛЕЙ СТАЛОГО РОЗВИТКУ, ЯКІ ФОРМУЮТЬСЯ В 

ОСВІТНЬОМУ КОМПОНЕНТІ 

 забезпечення всеохоплюючої і справедливої якісної освіти та заохочення можливості навчання впродовж усього життя для всіх; 

 сприяння поступальному, всеохоплюючому та сталому економічному зростанню, повній і продуктивній зайнятості та гідній праці для всіх; 

  створення стійкої інфраструктури, сприяння всеохоплюючій і сталій індустріалізації та інноваціям; 

  сприяння побудові миролюбного і відкритого суспільства в інтересах сталого розвитку, забезпечення доступу до правосуддя для всіх і 

створення ефективних, підзвітних та заснованих на широкій участі інституцій на всіх рівнях; 

 зміцнення засобів здійснення й активізація роботи в рамках глобального партнерства в інтересах сталого розвитку. 

 



1. ОБСЯГ ОСВІТНЬОГО КОМПОНЕНТУ 

 

Вид заняття Лекція Практичне заняття Самостійна робота Всього 

(годин, кредитів) 

Кількість годин (денна форма) 38 34 78 150/5 кр. 

Підсумковий контроль – іспит 

 

6. ПОЛІТИКА ОСВІТНЬОГО КОМПОНЕНТУ 

Під час занять відбувається активне включення здобувачів в обговорення, виконання практико-орієнтованих завдань, створюється творчий 

простір для формування практичних умінь і навичок розуміння соціально-економічних процесів в суспільстві, дотримується студентоцентрований 

підхід до здобувачів. При оцінюванні враховується пізнавальна активність, креативність здобувачів, глибина засвоєного матеріалу.  

При опануванні освітнього компоненту слід дотримуватись академічної доброчесності. У ЗВО визначено чітку та зрозумілу політику, 

стандарти і процедури дотримання академічної доброчесності, яких послідовно дотримуються всі учасники освітнього процесу під час реалізації 

освітнього компоненту. ЗВО популяризує академічну доброчесність (насамперед через імплементацію цієї політики у внутрішню культуру якості) 

та використовує відповідні технологічні рішення як інструменти протидії порушенням академічної доброчесності (безкоштовні програми 

перевірки на плагіат, програма «StrikePlagiarism»).  

Здобувачі мають право на визнання результатів навчання, отриманих в неформальній та інформальній освіті. Визнання результатів 

навчання, отриманих у неформальній/інформальній освіті регулюється Положенням про порядок визнання результатів навчання, отриманих у 

процесі неформальної освіти в МДПУ (https://surli.cc/mjvuka).   

Освітній процес під час військового стану здійснюється у синхронно-асинхронному форматі з обов’язковим дотриманням безпекового 

режиму під час повітряних тривог. 

7. СТРУКТУРА ОСВІТНЬОГО КОМПОНЕНТУ 

7.1 СТРУКТУРА ОСВІТНЬОГО КОМПОНЕНТУ (ЗАГАЛЬНА) 

 

Кількість 

годин 

Тема Форма діяльності (заняття, 

кількість годин) 

Література Завдання Вага 

оцінки 

Термін виконання 

БЛОК 1. ЕКОНОМІЧНА СУТНІСТЬ ЦІНИ ТА МЕТОДИ ЦІНОУТВОРЕННЯ В УМОВАХ РИНКОВИХ ВІДНОСИН 

14 Тема 1. Економічна сутність ціни в 

умовах ринкових відносин. 

Класифікація цін 

 

Лекція (4 год.) 

Практичне заняття (4 год) 

Самостійна робота (6 год.) 

 
1 - 8, 

http://www.mi 

nfin.gov.ua 

Подивитись 

презентацію, 

виконати 

тестові 

завдання 

 
впродовж навчального 

семестру 

12 Тема. 2. Фактори впливу на процес 

формування цін 

 

Лекція (4 год.) 

Практичне заняття (2 год.) 

Самостійна робота (6 год.) 

 
1 - 8, 
http://www.mi 

nfin.gov.ua 

Подивитись 

презентацію, 

виконати 

тестові 

завдання 

 
впродовж навчального 

семестру 

https://surli.cc/mjvuka


14  

Тема 3. Державне регулювання цін 

Лекція (4 год.) 

Практичне заняття (4 год.) 

Самостійна робота (6 год.) 

 
1 - 8, 

http://www.mi 

nfin.gov.ua 

Подивитись 

презентацію, 

виконати 

тестові 

завдання 

 
впродовж навчального 

семестру 

8  
Тема 4. Витрати підприємства та їх 

класифікація 

Лекція (- год.) 

Практичне заняття (- год.) 

Самостійна робота (8 год.) 

1 -8, 

 

http://www.mi 

nfin.gov.ua 

 
Скласти 

презентацію 

 
впродовж навчального 

семестру 

14  
Тема 5. Формування цін з 

урахуванням попиту на продукцію 

Лекція (4 год.) 

Практичне заняття (4 год.) 

Самостійна робота (6 год.) 

 
1 - 8, 

http://www.mi 

nfin.gov.ua 

Подивитись 

презентацію, 

виконати 

тестові 

завдання 

 
впродовж навчального 

семестру 

14 
Тема 6. Аналіз взаємозв’язку 

«витрати – обсяг виробництва – 

прибуток» 

Лекція (4 год.) 

Практичне заняття (4 год.) 

Самостійна робота (6 год.) 

 
1 - 8, 

http://www.mi 

nfin.gov.ua 

Подивитись 

презентацію, 

виконати 

тестові 

завдання 

 
впродовж навчального 

семестру 

16  
Тема 7. Методи ціноутворення. 

Методи розрахунку націнки 

 

Лекція (4 год.) 

Практичне заняття (4 год.) 

Самостійна робота (8 год.) 

 
1 - 8, 

http://www.mi 

nfin.gov.ua 

Подивитись 

презентацію, 

виконати 

тестові 

завдання 

 

 

впродовж навчального 

семестру 

БЛОК 2. ЦІНОВА ПОЛІТИКА ПІДПРИЄМСТВА. ГАЛУЗЕВІ ОСОБЛИВОСТІ ФОРМУВАННЯ 

ЦІН І ТАРИФІВ 

14  
Тема 8. Цінова політика 

підприємства 

 

Лекція (4 год.) 

Практичне заняття (4 год.) 

Самостійна робота (6 год.) 

 
1 - 8, 
http://www.mi 

nfin.gov.ua 

Подивитись 

презентацію, 

виконати 

тестові 

завдання 

 
впродовж навчального 

семестру 

12  
Тема 9. Розподіл витрат на постійну 

та змінну складові 

 
Лекція (4 год.) 

Практичне заняття (4 год.) 

Самостійна робота (6 год.) 

 

1 - 8, 

http://www.mi 

nfin.gov.ua 

Подивитись 

презентацію, 

виконати 

тестові 

завдання 

 впродовж навчального 

семестру 



8 
Тема 10. Особливості 

ціноутворення в базових галузях 

економіки 

Лекція (- год.) 

Практичне заняття (- год.) 

Самостійна робота (8 год.) 

 

1 - 8, 

http://www.m 

infin.gov.ua 

 
Скласти 

презентацію 

 
впродовж навчального 

семестру 

14  
Тема 11. Особливості 

ціноутворення у сфері послуг 

 

Лекція (4 год.) 

Практичне заняття (4 год.) 

Самостійна робота (6 год.) 

 
1 - 8, 

http://www.m 

infin.gov.ua 

Подивитись 

презентацію, 

виконати 

тестові 

завдання 

 
впродовж навчального 

семестру 

10  
Тема 12. Особливості 

ціноутворення на світовому ринку 

Лекція (2 год.) 

Практичне заняття (2 год.) 

Самостійна робота (6 год.) 

 
1 - 8, 

http://www.mi 

nfin.gov.ua 

Подивитись 

презентацію, 

виконати 

тестові 

завдання 

 
впродовж навчального 

семестру 

7. 2 СХЕМА ОСВІТНЬОГО КОМПОНЕНТУ (ЛЕКЦІЙНИЙ БЛОК) 

 

Тема лекції Зміст лекції 

Тема 1. Економічна сутність ціни в умовах 

ринкових відносин. Класифікація цін 

1. Визначення ціни і ціноутворення. 
2. Функції цін. Види цін. 
3. Структура роздрібної ціни. 

Тема 2. Фактори впливу на процес формування цін 
1. Система факторів встановлення цін. 
2. Внутрішні і зовнішні чинники ціноутворення. 

Тема 3. Державне регулювання цін 
1. Державна цінова політика. 

2. Методи державного регулювання цін. 
3. Державне регулювання цін у зарубіжних країнах. 

Тема 5. Формування цін з урахуванням попиту на 

продукцію 

1. Загальне поняття еластичності. 
2. Види еластичності попиту. 
3. Особливості ціноутворення на різних типах ринків. 

Тема 6. Аналіз взаємозв’язку «витрати – обсяг 

виробництва – прибуток» 

1. Мета і методи аналізу взаємозв'язку «Витрати – обсяг виробництва – прибуток». 
2. Графічний аналіз взаємозв'язку «Витрати – обсяг виробництва – прибуток». 
3. Вплив зміни цін на величину прибутку підприємства. 

Тема 7. Методи ціноутворення. Методи 

розрахунку націнки 

1. Витратні методи ціноутворення. 
2. Ринкові методи ціноутворення. 
3. Методи розрахунку націнки. 

Тема 8. Цінова політика підприємства 
1. Основні цілі ціноутворення. 
2. Цінова політика і цінові стратегі підприємства 

Тема 9. Розподіл витрат на постійну та змінну 
складові 

1. Функція поведінки витрат. 

2. Методи розподілу витрат на постійну і змінну складові. 



 

Тема 11. Особливості ціноутворення у сфері 

послуг 

1. Сфера послуг: основні поняття. 

2. Особливості формування транспортних тарифів. 

3. Ціноутворення на туристичні послуги. 

4. Ціноутворення на медичні послуги. 

5. Ціноутворення на послуги громадського харчування. 
6. Формування тарифів на послуги готельного господарства. 

Тема 12. Особливості ціноутворення на світовому 

ринку 

1. Особливості ціноутворення на світовому ринку. 
2. Світовий ринок та світова ціна. 
3. Поняття світової базисної ціни. Основні види світових цін. 

 

7.3 СХЕМА ОСВІТНЬОГО КОМПОНЕНТУ (ПРАКТИЧНІ ЗАНЯТТЯ) 

Тема практичного заняття Зміст практичного заняття 

Тема 1. Економічна сутність ціни в умовах ринкових 

відносин. Класифікація цін 
Обговорення теми. Виконання практичних завдань 

Тема 2. Фактори впливу на процес формування цін Обговорення теми. Виконання практичних завдань 

Тема 3. Державне регулювання цін Обговорення теми. Виконання практичних завдань 

Тема 5. Формування цін з урахуванням попиту на 

продукцію 
Обговорення теми. Виконання практичних завдань 

Тема 6. Аналіз взаємозв’язку «витрати – обсяг виробництва – 

прибуток» 
Обговорення теми. Виконання практичних завдань 

Тема 7. Методи ціноутворення. Методи розрахунку 

націнки 
Обговорення теми. Виконання практичних завдань 

Тема 8. Цінова політика підприємства Обговорення теми. Виконання практичних завдань 

Тема 9. Розподіл витрат на постійну та змінну складові Обговорення теми. Виконання практичних завдань 

Тема 11. Особливості ціноутворення у сфері послуг Обговорення теми. Виконання практичних завдань 

Тема 12. Особливості ціноутворення на світовому ринку Обговорення теми. Виконання практичних завдань 

 

7.4 СХЕМА ОСВІТНЬОГО КОМПОНЕНТУ (ТЕМИ ДЛЯ САМОСТІЙНОГО ОПРАЦЮВАННЯ) 

Тема для самостійного опрацювання Зміст теми 



Тема 4. Витрати підприємства та їх класифікація 
1. Визначення поняття «витрати підприємства». 

2. Класифікація витрат. 

Тема 10. Особливості ціноутворення в базових 

галузях економіки 

1. Особливості ціноутворення в промисловості. 

2. Особливості ціноутворення в торгівлі. 

3. Особливості ціноутворення в сільському господарстві. 

4. Особливості ціноутворення в будівництві. 

 

ЗАВДАННЯ ДЛЯ САМОСТІЙНОЇ РОБОТИ ЗДОБУВАЧІВ ВИЩОЇ ОСВІТИ 

№ п/п Зміст  Кількість балів  

1 Підготовка презентацій і їх захист 10 балів 

2 Виконання індивідуальних завдань/проєктів 10 балів 

3 Виконання тестових завдань 10 балів 

 

МЕТОДИ НАВЧАННЯ ТА ФОРМИ КОНТРОЛЮ 

Програмні результати навчання Методи навчання Форми і засоби оцінювання 

РН6. Використовувати професійну 

аргументацію для донесення інформації, ідей, 

проблем та способів їх вирішення до фахівців 

і нефахівців у сфері економічної діяльності.  

Пояснення, опрацювання наукових досліджень, 

спостереження і аналіз випадків, аналітичний 

метод, синтетичний метод, пояснювально-

ілюстративний метод, навчальні дискусії, створення 

ситуацій пізнавальної новизни, пошуковий, 

виконання завдань. 

Поточний контроль: доповіді на 

семінарських заняттях, виконання 

практичних вправ, підготовка презентацій і 

їх захист, виконання індивідуальних 

проєктів, виконання тестових завдань 

Підсумковий контроль: іспит 

РН7. Пояснювати моделі соціально-

економічних явищ з погляду 

фундаментальних принципів і знань на основі 

розуміння основних напрямів розвитку 

економічної науки.  

Пояснення, опрацювання наукових досліджень, 

спостереження і аналіз випадків, аналітичний 

метод, синтетичний метод, пояснювально-

ілюстративний метод, навчальні дискусії, створення 

ситуацій пізнавальної новизни, пошуковий, 

виконання завдань 

Поточний контроль: доповіді на 

семінарських заняттях, виконання 

практичних вправ, підготовка презентацій і 

їх захист, виконання індивідуальних 

проєктів, виконання тестових завдань 

Підсумковий контроль: іспит 

РН8. Застосовувати відповідні економіко-

математичні методи та моделі для вирішення 

економічних задач.  

Пояснення, опрацювання наукових досліджень, 

спостереження і аналіз випадків, аналітичний 

метод, синтетичний метод, пояснювально-

ілюстративний метод, навчальні дискусії, створення 

ситуацій пізнавальної новизни, пошуковий, 

виконання завдань 

Поточний контроль: доповіді на 

семінарських заняттях, виконання 

практичних вправ, підготовка презентацій і 

їх захист, виконання індивідуальних 

проєктів, виконання тестових завдань 

Підсумковий контроль: іспит 

РН10. Проводити аналіз функціонування та 

розвитку суб’єктів господарювання (за 

видами діяльності), визначати функціональні 

сфери, розраховувати відповідні показники 

які характеризують результативність їх 

Пояснення, опрацювання наукових досліджень, 

спостереження і аналіз випадків, аналітичний 

метод, синтетичний метод, пояснювально-

ілюстративний метод, навчальні дискусії, створення 

ситуацій пізнавальної новизни, пошуковий, 

Поточний контроль: доповіді на 

семінарських заняттях, виконання 

практичних вправ, підготовка презентацій і 

їх захист, виконання індивідуальних 

проєктів, виконання тестових завдань 



діяльності.  виконання завдань Підсумковий контроль: іспит 

РН17. Виконувати міждисциплінарний аналіз 

соціально-економічних явищ і проблем в 

однієї або декількох професійних сферах з 

врахуванням ризиків та можливих соціально-

економічних наслідків.  

Пояснення, опрацювання наукових досліджень, 

спостереження і аналіз випадків, аналітичний 

метод, синтетичний метод, пояснювально-

ілюстративний метод, навчальні дискусії, створення 

ситуацій пізнавальної новизни, пошуковий, 

виконання завдань 

Поточний контроль: доповіді на 

семінарських заняттях, виконання 

практичних вправ, підготовка презентацій і 

їх захист, виконання індивідуальних 

проєктів, виконання тестових завдань 

Підсумковий контроль: іспит 

РН18. Використовувати нормативні та 

правові акти, що регламентують професійну 

діяльність.  

Пояснення, опрацювання наукових досліджень, 

спостереження і аналіз випадків, аналітичний 

метод, синтетичний метод, пояснювально-

ілюстративний метод, навчальні дискусії, створення 

ситуацій пізнавальної новизни, пошуковий, 

виконання завдань 

Поточний контроль: доповіді на 

семінарських заняттях, виконання 

практичних вправ, підготовка презентацій і 

їх захист, виконання індивідуальних 

проєктів, виконання тестових завдань 

Підсумковий контроль: іспит 

РН19. Використовувати інформаційні та 

комунікаційні технології для вирішення 

соціально-економічних завдань, підготовки та 

представлення аналітичних звітів.  

Пояснення, опрацювання наукових досліджень, 

спостереження і аналіз випадків, аналітичний 

метод, синтетичний метод, пояснювально-

ілюстративний метод, навчальні дискусії, створення 

ситуацій пізнавальної новизни, пошуковий, 

виконання завдань 

Поточний контроль: доповіді на 

семінарських заняттях, виконання 

практичних вправ, підготовка презентацій і 

їх захист, виконання індивідуальних 

проєктів, виконання тестових завдань 

Підсумковий контроль: іспит 

КРИТЕРІЇ ОЦІНЮВАННЯ ВІДПОВІДНО ДО ФОРМ І ВИДІВ КОНТРОЛЮ 

Оцінювання результатів навчання здобувачів вищої освіти здійснюється відповідно до Положення про бально-накопичувальну систему 

оцінювання результатів навчання здобувачами вищої освіти у Мелітопольському державному педагогічному університеті імені Богдана 

Хмельницького https://mdpu.org.ua/wp-content/uploads/2024/07/28_balno-nakop-systema-otsinyuvannya_28.06.2024.pdf.  

Бально-накопичувальна система оцінювання результатів навчання здобувачів вищої освіти з кожного освітнього компонента містить 

поточний, підсумковий контроль знань та оцінювання самостійної роботи. Робота здобувачів на навчальних заняттях оцінюється за видами 

навчальної діяльності. Максимальна сумарна кількість балів при оцінюванні роботи здобувачів на навчальних заняттях складає 30 балів. 

Самостійна робота є видом навчальної діяльності здобувача, яка підлягає оцінюванню. Викладач визначає види самостійної роботи здобувачам. 

Максимальна сумарна кількість балів при оцінюванні самостійної роботи здобувачів складає 30 балів. 

Підсумковий контроль знань – вид контролю, який проводиться наприкінці навчального семестру у формі екзамену. 

Загальний бал (ЗБ) з освітнього компонента складається з суми балів, отриманих за навчальну, самостійну роботу та підсумковий 

контроль знань.  

Якщо освітнім компонентом передбачено виконання курсової роботи (КР), загальний бал рахується за формулою: ЗБ=(ЗБ ОК+КР)/2, де ЗБ 

ОК = 100 балів; КР = 100 балів.  

Якщо освітнім компонентом передбачено проходження навчальної практики (НП), загальний бал (ЗБ) рахується за формулою: ЗБ=(ЗБ 

ОК+НП)/2, де ЗБ ОК = 100 балів; НП = 100 балів.  

Якщо освітнім компонентом передбачено виконання курсової роботи та проходження навчальної практики, загальний бал (ЗБ) рахується за 

формулою: ЗБ= (ЗБ ОК+КР+НП)/3, де ЗБ = 100 балів; КР = 100 балів; НП = 100 балів. 

 

https://mdpu.org.ua/wp-content/uploads/2024/07/28_balno-nakop-systema-otsinyuvannya_28.06.2024.pdf
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РОБОТА ЗДОБУВАЧІВ  

НА НАВЧАЛЬНИХ ЗАНЯТТЯХ 

 

М1 

 

М2 

Р
А

З
О

М
 

Доповіді на семінарських заняттях 5 5 10 

Виконання практичних завдань 5 5 10 

Виконання тестових завдань 5 5 10 

Разом 15 15 30 

САМОСТІЙНА РОБОТА СТУДЕНТА    

Підготовка презентацій і їх захист 5 5 10 

Виконання індивідуальних проєктів 5 5 10 

Виконання тестових завдань 5 5 10 

Разом 15 15 30 

ПІДСУМКОВИЙ КОНТРОЛ (іспит) - - 40 

Загальний бал ОК - - 100 

 

Оцінювання видів навчальної діяльності 

Вид навчальної 

діяльності 

Максимальна кількість балів та вимоги до їх накопичення 

Творчі завдання 

(реферат, есе, схеми, 

презентації) 

5 балів: 

 – 5 балів – завдання виконано згідно вимог, зміст відповідає темі, представлено широкий аналіз проблеми,  

– 4 бали – завдання виконано згідно вимог, зміст відповідає темі, представлено широкий аналіз проблеми, але є деякі 

недоліки у тексті,  

– 3 бали – завдання виконано згідно вимог, зміст відповідаєтемі,представленодостатнійаналізпроблеми, але є деякі 

недоліки у тексті, 

 – 1-2 бали – зміст не відповідає темі, є багато недоліків, невідповідність вимогам щодо оформлення, плагіат,   

0 балів – відповідь відсутня 

Практико-орієнтовані 

завдання 

5 балів:  

– 5 балів – завдання виконано правильно і якісно, виявлено вміння студента застосовувати, творчо використовувати 

психологічні теоретичні знання на практиці, пов’язані з особливостями і засобами психологічної діяльності. Здобувач 

демонструє навички ефективної взаємодії, аргументує, переконує, приймає рішення, логічно формулює думку, відстоює 

власну позицію у процесі вирішення фахових завдань.  

– 4 бали – завдання виконані в основному правильно, але неповно. В ході виконання завдань допускалися помилки, 

використані не всі необхідні методи аналізу та узагальнення матеріалу. Здобувач демонструє навички взаємодії, 

аналізує, аргументує, логічно формулює, демонструє приклади, роблячи вибір, намагається, але не завжди вміє відстояти 

власну позицію у процесі вирішення фахових завдань.  

– 3 бали – завдання виконані неповно та на низькому рівні. У ході виконання завдань допускалися помилки, використані 

не всі необхідні методи аналізу та узагальнення матеріалу. Здобувач демонструє навички взаємодії, обговорює, 

формулює, демонструє думку, роблячи вибір, не завжди вміє переконати, відстояти власну, віддають перевагу позиції 



інших у процесі вирішення фахових завдань.  

1-2 бали – завдання виконані неповно з помилками. Здобувач розглядає, розпізнає, описує в загальних рисах, але не 

визначає зв’язки між закономірностями, особливостями розвитку і функціонуванням психічних явищ в контексті 

професійних завдань. – 0 балів – відповідь відсутня. 

 

Підсумковим контролем на освітньому компоненті Ціноутворення є іспит, на його складання надається 40 балів.  

  Характеристика критеріїв оцінювання знань Якісна шкала За 40 

бальною 

шкалою 

Високий рівень 

Характеризується глибокими, міцними, узагальненими, системними знаннями – з предмета, 

уміннями застосувати знання, творча, навчальна діяльність має дослідницький характер, позначена 

уміннями самостійно оцінювати різноманітні життєві ситуації, явища, факти, виявляти і відстоювати 

особистісну позицію. 

Відмінно 36-40 

Високий рівень 

Характеризується глибокими і міцними знаннями – з предмета, уміннями застосувати знання, творча, 

навчальна діяльність має частково дослідницький характер, позначена уміннями самостійно оцінювати 

різноманітні життєві ситуації, 

явища, факти, виявляти і відстоювати особистісну позицію. 

Добре 33-35 

Достатній рівень 

Характеризується знаннями суттєвих ознак, понять, явищ, закономірностей, зв’язків між ними. Студент 

самостійно засвоює знання у стандартних ситуаціях, володіє розумовими операціями (аналізом, 

синтезом, узагальненням, порівнянням, абстрагуванням), уміє робити висновки, виправляти допущені 

помилки. 

Добре 30-32 

Середній рівень 

Знання неповні, поверхневі. Студент відновлює основний навчальний матеріал, але недостатньо 

осмислено, не вміє самостійно аналізувати, робити висновки. Здатний вирішувати завдання за зразком. 

Володіє елементарними 

вміннями навчальної діяльності. 

Задовільно 27-29 

Початковий рівень 

Відповідь студента при відтворенні навчального матеріалу елементарна, фрагментарна, обумовлюється 

початковим уявленням про предмет вивчення. 

Задовільно 24-26 

Незнання значної частини навчального матеріалу, суттєві помилки у відповідях на питання, невміння 

застосувати теоретичні положення при розв’язанні практичних задач. 

Не зараховано 

(з можливістю 

повторного 

складання екзамену) 

21-23 



Незнання значної частини навчального матеріалу, суттєві помилки у відповідях на питання, невміння 

орієнтуватись при виконанні практичних задач, незнання основних фундаментальних положень 

Не зараховано 

(з обов’язковим 

повторним вивченням 

освітнього 

компонента) 

1-20 

 

Оцінювання результатів навчання в Університеті здійснюється відповідно до 100-бальної шкали: 

Сума балів за всі види 

навчальної діяльності Оцінка 

ECTS 

Оцінка за національною шкалою 

Для екзамену, курсового проєкту (роботи), практики, 
диференційований залік 

Для заліку 

90-100 А Відмінно Зараховано 

82-89 В Добре 

74-81 С 

64-73 D Задовільно 

60-63 Е 

35-59 FX Незадовільно з можливістю повторного складання Незараховано з можливістю повторного 
складання 

0-34 F 

Незадовільно з обов’язковим повторним вивченням 

освітнього компонента 

Незараховано з обов’язковим повторним 

вивченням 
освітнього компонента 

 

Порядок визнання результатів навчання, отриманих у неформальній освіті 

(відповідно Положення про порядок визнання результатів навчання у процесі неформальної освіти в Мелітопольському державному 

педагогічному університеті імені Богдана Хмельницького https://surli.cc/mjvuka) 

Визнання результатів навчання, отриманих у неформальній освіті, регулюється Положенням про порядок визнання результатів навчання у 

процесі неформальної освіти в Мелітопольському державному педагогічному університеті імені Богдана Хмельницького https://surli.cc/mjvuka, 

розміщеного на офіційному сайті Університету. 

З даним Положенням здобувачів знайомлять куратор ECTS, гарант освітньої програми, НПП, які викладають на ОП. 

Також інформація щодо перезарахування результатів навчання, отриманих у неформальній освіті розміщується на офіційній сторінці 

кафедри, включаючи зразок заяви для визнання результатів такого навчання і рекомендованих онлайн-ресурсів для неформальної освіти. 

Викладачами освітньої програми здійснюється моніторинг сертифікаційних програм, курсів на онлайн-платформах та в офлайн-режимі з метою 

надання здобувачам вищої освіти актуальної інформації про підвищення рівня професійної підготовки та можливого перезарахування результатів, 

отриманих у неформальній освіті. Такі рекомендації надаються здобувачам на сторінці освітнього компоненту на ЦОДТ, а також в месенджерах. 

 

8. РЕКОМЕНДОВАНА ЛІТЕРАТУРА 

Основна 

1. Колесніков О. В. Ціноутворення: навч. посіб., 4-е видання. Київ : Центр учбової літератури, 2019. 156 с. 

https://surli.cc/mjvuka
https://surli.cc/mjvuka


2. Круш П.В. Ціноутворення: підручник для студ. спеціальності 051 «Економіка» / П.В. Круш, О.І. Андрусь. Київ: КПІ ім. Ігоря Сікорського, 2019. 292 с. 

Гриф Вченої ради КПІ ім. Ігоря Сікорського (протокол № 6 від 4. 06. 2018 р.). 

3. Лисак О. І., Андрєєва Л. О., Тебенко В. М. Ціноутворення: курс лекцій. Мелітополь: Люкс, 2020. 193 с. 
4. Макаренко Н. О., Лишенко М. О. Маркетингове ціноутворення. Теоретичні основи : навч. посіб. Буринь: ПП «Буринська районна 

друкарня», 2020. 129 с. 

5. Опорний конспект лекцій з дисципліни «Ціноутворення» для студентів галузі знань 07 «Управління та адміністрування» спеціальності 073 

«Менеджмент». Уклад. Завидівська О.І. Львів, 2019. 37 с. URL: 

https://repository.ldufk.edu.ua/bitstream/34606048/24932/1/3.%20%D0%9A%D0%BE%D0%BD%D1%81%D0%BF%D0%B5%D0%BA%D1%82% 

20%D0%BB%D0%B5%D0%BA%D1%86%D1%96%D0%B9_%D1%86%D1%96%D0%BD%D0%BE%D1%83%D1%82%D0%B2%D0%BE%D1 

%80%D0%B5%D0%BD%D0%BD%D1%8F_2020.pdf 

Допоміжна 

6. Кареба М. І. Ціни та ціноутворення:  опорний конспект  лекцій для  здобувачів вищої освіти ступеня «бакалавр» спеціальності 073 
«Менеджмент» денної та заочної форми навчання / М. І. Кареба. Миколаїв: МДАУ, 2017. 100 с. 

7. Літвінов Ю.І., Останкова Л.А., Літвінова Т.М., Підгорна О.В. Ціноутворення в умовах ринку: навчальний посібник. Київ: Центр учбової 

літератури. 2017. 400с 

8. Ціноутворення: Розрахункова робота : навч. посіб. для студ. спеціальності 051 «Економіка» спеціалізації «Економіка підприємства» / КПІ 

ім.      Ігоря      Сікорського;      уклад.      О.І.      Андрусь.      Київ      :      КПІ      ім.      Ігоря      Сікорського,      2019. 55 с. URL: 

https://ela.kpi.ua/bitstream/123456789/43478/1/Tsina_RozrakhRob_2019.pdf 

10. ІНФОРМАЦІЙНІ РЕСУРСИ В ІНТЕРНЕТ 

1. Президент України URL: http://www.president.gov.ua 
2. Верховна Рада України. URL: http://www.rada.gov.ua 

3. Кабінет Міністрів України URL: http://www.kmu.gov.ua 

4. Міністерство економіки України URL: http://www.me.gov.ua 

5. Міністерство фінансів України URL: http://minfin.kmu.gov.ua 

6. Міністерство освіти і науки України URL: http://www.mon.gov.ua 

7. Головне управління статистики України URL: http://www.ukrstat.gov.ua 

http://www.president.gov.ua/
http://www.rada.gov.ua/
http://www.kmu.gov.ua/
http://www.me.gov.ua/
http://minfin.kmu.gov.ua/
http://www.mon.gov.ua/
http://www.ukrstat.gov.ua/

