
МЕЛІТОПОЛЬСЬКИЙ ДЕРЖАВНИЙ ПЕДАГОГІЧНИЙ УНІВЕРСИТЕТ 

ІМЕНІ БОГДАНА ХМЕЛЬНИЦЬКОГО 

 

Звіт керівника навчальної практики 

  

Згідно графіку навчального процесу Мелітопольського державного 

педагогічного університету імені Богдана Хмельницького в період з  11. 11.24. 

по 22.11.24. здобувачі вищої освіти першого (бакалаврського) рівня заочної 

форми навчання гр. мн22 і  мн23(3) за спеціальністю 073 «Менеджмент»  ОП 

Менеджмент підприємств і організацій проходили навчальну практику 

Навчальна практика є практикою професійного спрямування, а саме – 

основою уявлення про майбутню професію, вивчення професійних (фахових) 

функцій майбутніх фахівців у різних сферах господарського діяльності.  

Метою проходження здобувачами навчальної практики є набуття 

практичних умінь і навичок, закріплення універсальних і професійних 

компетенцій, що набуті ними в процесі вивчення дисциплін з менеджменту.  

Перелік компетентностей, які набуваються під час проходження 

навчальної практики. 

Таблиця 1 

Програмні компетентності 
Загальні компетентності 

ЗК 3 Здатність до абстрактного мислення, аналізу, синтезу. 
ЗК9 Здатність вчитися і оволодівати сучасними знаннями 
ЗК10 Здатність до проведення досліджень на відповідному рівні 
ЗК11 Здатність до адаптації та дії в новій ситуації 
ЗК14 Здатність працювати у міжнародному контексті 

Спеціальні компетентності 
СК9 Здатність працювати в команді та налагоджувати міжособистісну взаємодію 

при вирішенні професійних завдань 

 

Результати навчальної практики 
 

Результатами навчальної практики є набуття здобувачами вищої освіти 

евристичних компетенцій щодо роботи менеджера та управління структурними 

підрозділами підприємств на первинному рівні, операційними системами та 

процесами в організаціях. 



Таблиця 2 

Програмні результати  
Р 16 Демонструвати навички самостійної роботи, гнучкого мислення, 

відкритості до нових знань, бути критичним і самокритичним 
Р 17 Виконувати дослідження індивідуально та/або в групі під керівництвом 

лідера. 
 

Під час проходження практики здобувачі ознайомились з 

 законодавчими актами та нормативними документами, що 

регламентують діяльність підприємства;  

 системою взаємовідносин підприємства із зовнішніми контрагентами і 

ринковою інфраструктурою;  

 принципами управління підприємством, видами організаційних 

структур, сферами повноважень та зонами відповідальності керівництва 

підприємства та керівників окремих структурних підрозділів;  

 внутрішніми регламентуючими документами підприємства 

(положеннями, методиками, регламентами, інструкціями тощо);  

 системою  оперативного, поточного та стратегічного планування на 

підприємстві;  

 змістом функціональних напрямів діяльності підприємства 

(виробничого, маркетингового, фінансового, кадрового та інших);  

 системою планових та оціночних показників діяльності, що 

запроваджені на підприємстві;  

 принципами формування собівартості продукції підприємства, 

політики ціноутворення;  

 порядком формування та використання прибутку;  

 системою податків і обов'язкових платежів підприємства. 

Здобувачами були виконані індивідуальні  завдання практики. 

Форма звітності – представлення звіту, згідно вимог Методичних 

рекомендації до проходження навчальної практики з менеджменту для 

здобувачів вищої освіти першого (бакалаврського) рівня вищої освіти всіх форм 

навчання за спеціальністю 073 «Менеджмент» освітньої програми «Менеджмент 

підприємств і організацій», що  затверджені науково-методичною радою 



факультету інформатики, математики та економіки (протокол №3 від 23.11. 2023 

р.)  

Якість звіту і виконаних завдань здобувачами була оцінена наступним 

чином:  

Таблиця3 

гр. мн22  

Прізвище та ініціали студента 

Оцінка 

за національною 
шкалою 

кількість  
балів за 100 

бальною 
шкалою 

 
 ECTS 

1 2 3 4 
Анищенко Інна Миколаївна зараховано 92 А 

Єщенко Катерина Олександрівна зараховано 65 D 

Крижановська Любов Василівна зараховано 91 А 

Крижановський Олексій 
Миколайович 

зараховано 92 А 

Литвиненко Вікторія Сергіївна зараховано 85 В 

Мельник Дар’я Олександрівна зараховано 70 D 

Мельніченко Яна Сергіївна зараховано 82 В 

Ситник Євген Юрійович зараховано 72 D 

Тронько Наргіза Умеділлоївна зараховано 90 А 

Удовенко Єгор Денисович зараховано 92 А 

Чеховський Іван Володимирович 
зараховано  

85 
 

В 
 

Таблиця4 
гр. мн23(3) 

Прізвище та ініціали студента 

Оцінка 

за національною 
шкалою 

кількість  
балів за 100 

бальною 
шкалою 

 
 ECTS 

1 2 3 4 
Барабашук Сергій Анатолійович зараховано  85 В 

Драгунов Руслан Дмитрович 
зараховано 75 С 

Кизилов Артем Андрійович 
зараховано 74 С 

Харченко Юрій Юрійович 
зараховано 84 В 

Штефан Анна Миколаївна 
зараховано 72 D 



 

Результатами навчальної практики є набуття здобувачами вищої освіти 

евристичних компетенцій щодо роботи менеджера та управління структурними 

підрозділами підприємств на первинному рівні, операційними системами та 

процесами в організаціях. 

Комісія в складі к.е.н., доц. Осипенко С. О., к.е.н., доц. Намлієвої Н.В., ст. 

викладачки Щебликіної З.В. заслухала звіти здобувачів і відповіді на поставлені 

питання. 

Пропозиції: 

- при розподіленні індивідуальних завдань акцентувати увагу здобувачів 

на особливостях діяльності підприємств в залежності від галузевої 

приналежності; 

- приділити більше уваги питанням оперативного управління 

підприємствами в умовах викликів. 

 

 

Керівник практики                                      Щебликіна З.В.  

 


